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Veilig thuis in een welvarend Brecht
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Veilig thuis in een welvarend Brecht
Op 14 oktober kiest u een nieuw gemeentebestuur. Dit nieuwe 
bestuur zal de lijnen uitzetten voor de volgende zes jaar. Maar  
niet enkel dat. Het nieuwe bestuur moet ook verder kijken en 
toekomstgericht denken. Een meer samenhangend beleid voeren 
met inspraak van u als inwoner is een andere belangrijke taak 
voor het nieuwe bestuur. Al te vaak worden mensen niet of  
onvoldoende betrokken bij zaken die hun straat of wijk  
aanbelangen. Dit moet anders.

Wij beloven niet het onmogelijke. We moeten rekening houden 
met het kostenplaatje dat soms hoog is of met wetten en  
regels van hogerhand. En niet alles kan onmiddellijk opgelost  
of gerealiseerd worden. 

Maar we beloven wel dat we ons maximaal zullen inzetten voor 
onze gemeente. Als iets snel kan, zal het ook snel gebeuren. 
Indien het meer tijd vraagt, zullen we stapje voor stapje aan een 
oplossing werken, in overleg met iedereen die er van ver of van 
dicht bij betrokken is.

Om al die redenen vragen wij om op 14 oktober aan  
ons te denken. Hecht u ook belang aan een goede  
toekomst voor onze mooie gemeente?  
Dan is N-VA Brecht  
uw partner!

Met een hechte ploeg naar 14 oktober
In de laatste rechte lijn naar 14 oktober vroegen wij onze lijsttrekker Sven Deckers naar zijn prioriteiten 
voor deze verkiezingen. 

Kris Janssens
Voorzitter N-VA Brecht,  
lijstduwer

Sven Deckers: “Wij willen voor Brecht een duidelijke lange- 
termijnvisie met meer participatie en inspraak van inwoners en 
verenigingen. Enkel zo kunnen er beslissingen worden genomen 
die op voldoende steun kunnen rekenen. We streven ook naar 
een goede dienstverlening op maat van elke burger, terwijl het 
verenigingsleven in onze gemeente maximaal ondersteund moet 
worden.”

N-VA Brecht heeft ook aandacht voor de mobiliteit in onze  
gemeente: “De toename van het aantal inwoners in onze  
gemeente heeft gevolgen voor de mobiliteit. Er moet dringend 
een mobiliteitsplan komen waarbij de verkeersdoorstroming 
centraal staat.”

Sven Deckers: “Wij willen streven naar veilige buurten waar 
mensen zich goed voelen. Als gemeente moeten wij daarin het 
voortouw nemen, samen met onze politie en alle inwoners.”

“Als lijsttrekker ben ik fier op mijn ploeg.  
Het is een goed team met enthousiaste mensen.  
Er zitten mensen bij met ervaring en mensen  
die nieuw zijn in de politiek. Samen met hen  
en met de steun van de Brechtse bevolking  
willen we op 14 oktober een goed resultaat  
neerzetten.”

Sven Deckers
Lijsttrekker
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DECKERS
Sven
Brecht
47
Zelfstandige

1

PEETERS
Eline
Sint-Job-in-’t-Goor
26
Kabinetsadviseur 
stad Antwerpen

2

GEYSEN
Kris
Sint-Job-in-’t-Goor
53
Leerkracht BUSO

3

BEYERS
Charlotte
Brecht
22
Vastgoedconsulente

4

VAN LOOY
Kelly
Sint-Lenaarts
35
Verpleegster

5

BALLIERE
Peter
Brecht
57
Zelfstandige

6

VERBEECK
Hans
Sint-Lenaarts
47
Chief Technology 
Officer

7

VAN RIEL
Ben
Sint-Lenaarts
39
Metaalbewerker

8

FLEBUS
Ivan
Sint-Job-in-’t-Goor
63
Gepensioneerd

9

VERSTAPPEN
Michel
Sint-Job-in-’t-Goor
50
Kwaliteitsmedewerker 
voeding

10

SCHEIRS
Katrien
Brecht
45
Zelfstandige

11

VERBEECK
Rik
Sint-Lenaarts
74
Gepensioneerd

12

VERHEYEN
Jill
Sint-Job-in-’t-Goor
35
Politie

13

HOUBEN
Caroline
Sint-Lenaarts
46
Zelfstandige

14

VANDECRAEN
Roel
Sint-Job-in-’t-Goor
38
Zelfstandig ondernemer

15

SCHOONBAERT
Natalie
Sint-Job-in-’t-Goor
41
Zelfstandige

16

PORIAU
Pieter
Brecht
42
Kinesitherapeut

17

REMERY
Marie-France
Sint-Job-in-’t-Goor
47
IT-manager

18

GIOVANNARDI
Pascal
Sint-Job-in-’t-Goor
41
Ambtenaar bij FOD 
Financiën

19

MANNAERTS
Nathalie
Brecht
44
Financieel directeur

20

VAN DEN BORN
Anita
Brecht
62
Kinderverzorgster

21

Uw kandidaten
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Meer weten over het programma en de kandidaten? 
n-va.be/brecht

Een sterke ploeg voor Brecht

Hoe geldig 
stemmen?
U brengt uw stem uit door
op het scherm te drukken bij 
een of meerdere kandidaten. 

U stemt dus geldig door  
meerdere kandidaten een 
voorkeurstem te geven.

1. DECKERS Sven

2. PEETERS Eline

3. GEYSEN Kris

4. BEYERS Charlotte

5. VAN LOOY Kelly

6. BALLIERE Peter

7. VERBEECK Hans

8. VAN RIEL Ben

9. FLEBUS Ivan

10. VERSTAPPEN Michel

11. SCHEIRS Katrien

12. VERBEECK Rik

13. VERHEYEN Jill

14. HOUBEN Caroline

15. VANDECRAEN Roel

16. SCHOONBAERT Natalie

17. PORIAU Pieter

18. REMERY Marie-France

19. GIOVANNARDI Pascal

20. MANNAERTS Nathalie

21. VAN DEN BORN Anita

22. VERSTAPPEN Stefanie

23. VAN DEN BROECK Walter

24. OOSTVOGELS Elly

25. ABEL Mieke

26. DE POOTER Rita

27. VANDENEIJNDE Sven

28. VERHEYEN Willem

29. JANSSENS Kris

VERSTAPPEN
Stefanie
Sint-Job-in-’t-Goor
23
Communicatie- 
medewerker N-VA

22

VAN DEN BROECK
Walter
Brecht
58
Zwembadbouwer

23

OOSTVOGELS
Elly
Sint-Job-in-’t-Goor
66
Gepensioneerd

24

ABEL
Mieke
Sint-Job-in-’t-Goor
68
Gepensioneerd

25

DE POOTER
Rita
Brecht
52
Bediende

26

VANDENEIJNDE
Sven
Brecht
45
Chemiearbeider

27

VERHEYEN
Willem
Sint-Job-in-’t-Goor
63
Gepensioneerd

28

JANSSENS
Kris
Sint-Job-in-’t-Goor
49
Dierenarts, parlementair 
medewerker

29



Veilig thuis in een welvarende 
provincie Antwerpen
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“ Zolang de provincies bestaan, 
moeten we ze goed besturen 
en onze stempel drukken 
op het beleid.
Luk Lemmens
Provinciaal gedeputeerde
Lijsttrekker

Minder postjes en minder bevoegdheden. Dat is kort gezegd waar de N-VA voor 
zorgde. Op 14 oktober verkiezen we nog maar half zoveel provincieraadsleden als 
vorige keer. En het aantal gedeputeerden in elke provincie daalt van zes naar vier. 

Voor de N-VA is die afslanking een tussenstap naar de afschaffing van het 
provinciale niveau. Maar zolang de provincies nog bestaan, wil de N-VA ook daar 
wegen op het beleid en zorgen voor een goed bestuur.

De N-VA leidt de Verandering in de
provincie Antwerpen in goede banen.

Zolang het provinciale niveau niet is afgeschaft, moet 
het een slanke en daadkrachtige overheid zijn. Dankzij 
de N-VA bespaarden we in de provincie Antwerpen 
al jaarlijks 8 procent op de werkingsmiddelen. En 
in 2013 verlaagden we de dotaties aan partijen en 
fracties met 15 procent. Dat moet bijdragen aan een 
verlaging van de provinciebelastingen voor gezinnen 
en bedrijven.

We leggen fietsostrades aan en zorgen voor 
een betere bovenlokale mobiliteit.

We blijven investeren in het onderhoud van recreatie- 
en groendomeinen.

De N-VA wil de open ruimte bewaren 
voor de volgende generaties.

1. LEMMENS Luk 
 WILRIJK

2. LAUWERS Linda 
 BOOM

3. GEYSEN Kris 
 BRECHT

4. VAN HAUTEGHEM Marleen 
 ZWIJNDRECHT

5. VRANCKEN Isabelle 
 AARTSELAAR

6. GYS Seppe 
 WOMMELGEM

7. JACQUES Ilse 
 BERCHEM

8. VAN BUEREN Hugo 
 EDEGEM

9. PALINCKX Koen 
 EKEREN

10. GIELEN Pascale 
 SCHILDE

11. DE HERT Vera 
 MORTSEL

12. THIJS Danny 
 BRASSCHAAT

13. VERLINDEN Linda 
 WILRIJK

14. STAES Johan 
 KONTICH

15. PIETTE Heide-Marie 
 ZOERSEL

16. BRANT Chil 
 WUUSTWEZEL

17. SNYDERS Sven 
 BOECHOUT

18. DRIES Greet 
 KALMTHOUT

19. VAN WINKEL Cordula 
 ANTWERPEN

20. JAMBON Jan 
 BRASSCHAAT


