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Woord vooraf

Beste inwoner van Brecht, Sint-Lenaarts,
Sint-Job en Overbroek

Wat gaat de tijd snel! Ongeveer zes
jaar geleden gaf u N-VA Brecht het
vertrouwen om onze gemeente te
besturen. In die jaren hebben we
samen met onze coalitiepartner hard
gewerkt om onze gemeente nog meer
uitstraling te geven.

Talloze Kkleine en grote projecten werden
uitgevoerd of op de rails gezet. Er werd
en wordt gewerkt aan een nog betere
dienstverlening voor u als inwoner. En uit
de vele gesprekken en contacten die we
hebben, weten we dat u dat waardeert.

THUIS

Maar het werk is nog niet af!

Goede medewerkers zijn onmishaar
Een gemeente evolueert voortdurend. Er
komen steeds nieuwe uitdagingen op ons
af en de lokale besturen krijgen als maar
meer taken. En altijd is er wel iets wat
verfijnd of verbeterd kan worden.

Om al die vitdagingen het hoofd te
kunnen bieden, zijn goede medewerkers
onmisbaar. Zonder hen is het onmogelijk
om een gemeente te besturen.

Wij hebben de voorbije jaren mogen
ondervinden dat we in Brecht kunnen re-
kenen op onze medewerkers. Ze hebben
elk hun eigen specialiteit of ervaring en

IN BRECHT

geven dag na dag het beste voor onze
gemeente en voor u. Bedankt daarvoor!

In oktober kiest u een nieuw gemeente-
bestuur. We hopen opnieuw uw vertrou-
wen te Krijgen om ons werk de volgende
jaren verder te zetten.

Intussen wensen we u een mooie zomer!

Kris Janssens =
Voorzitter
N-VA Brecht

Het nieuwe gemeentehuis krijgt vorm

De werken aan het nieuwe gemeentehuis zitten nog steeds op schema. In oktober of november kunnen de eerste bezoekers er
terecht. Het nieuwe gemeentehuis zal zowel voor onze inwoners als voor het gemeentepersoneel een grote verbetering zijn.

Tijdens de Open Wervendag
op zondag 26 mei konden de
Brechtenaars voor het eerst
kennismaken met hun nieuwe
gemeentehuis. Meer dan 800
geinteresseerden kwamen een
kijkje nemen.

De reacties waren zeer positief.
Vooral de grote en lichte ruimtes
vielen de bezoekers op. Ook de
nieuwe luifel, die een mooie ver-
binding maakt tussen het nieuwe
gebouw en het omliggende park,
viel in de smaak.

Wanneer alles klaar is, zal
het gemeentehuis en het
vernieuwde park een echte
aantrekkingspool worden in
onze gemeente.

@ brecht@n-va.be

www.n-va.be/brecht

@ N-vABrecht

@ @nva_brecht



Brechts netwerkevent was groot succes

Na een succesvolle editie bij de firma Janssens in Sint-Lenaarts in 2022 organiseerde de gemeente Brecht ook in 2024 een
netwerkavond voor de Brechtse ondernemers. Deze keer was Garage Postiaux in Sint-Job-in’t-Goor de gastlocatie. Het aantal
deelnemers lag hoger dan bij de vorige editie.

De Brechtse ondernemers konden in een ongedwongen sfeer elkaar
leren kennen. Ze luisterden aandachtig naar een zeer inspirerende
Luc Van Thillo, een succesvol ondernemer uit onze regio. Nadien
was er tijd om te netwerken, met een hapje en een drankje.

Schepen voor Lokale Economie Kris Janssens kijkt tevreden terug
op de netwerkavond. “We kregen veel positieve reacties. De meeste
aanwezigen vroegen expliciet om van het event een Brechtse tra-
ditie te maken. In de toekomst moet er ook gekeken worden of het
event gekoppeld kan worden aan een jobbeurs. Het aantal niet-in-
gevulde vacatures blijft hoog, en dat in alle sectoren.”

Domein De Merel @% 7(5&5\\

Domein De Merel is een parel aan de Brechtse kroon. Het mooie gebied tussen de dorpskernen van Brecht en Sint-Job trekt
heel wat wandelaars en fietsers aan.

Sinds enkele jaren is er een splinternieuwe tennishal ter vervanging van het oude Merelhuisje, waardoor sportievelingen zowel
indoor als outdoor kunnen tennissen. Er is ook een prachtig terras met kinderspeeltuin en er zijn drie padelvelden. Intussen
werkt de gemeente verder aan de ontwikkeling van het domein. Zo staat er nog een groter speelterrein voor de iets oudere kin-
deren en een hondenlosloopzone op de planning.

Omdat we rekening moeten houden met de omliggende natuur en de bossen, namen de voorbereidingen meer tijd in beslag dan
voorzien. Intussen is het dossier afgerond en kan de vergunning aangevraagd worden.

Brecht, een levendige gemeente

Het gemeentebestuur hecht veel belang aan een
levendige gemeente. Daarom werden in de voor-
bije legislatuur verschillende nieuwe activiteiten
georganiseerd.

Sinds het begin van de legislatuur zetten we het
nieuwe jaar in met een nieuwjaarsdrink. Onder de
naam ‘Brecht Borrelt’ werden - beurtelings in elke
deelgemeente - alle inwoners uitgenodigd om te
klinken op het nieuwe jaar. Aan de opkomst te zien
werd dat door onze inwoners erg gesmaakt.

Op 16 september 2023 organiseerden we voor de Py _
eerste keer ‘Merelfest’. Op domein De Merel konden g  iaTARRLT =
jong en oud zich uitleven, met mekaar in sportieve : ' i i
competitie gaan in de Obstakelrun of gewoon gezel-
lig samen iets drinken of eten. Onder een stralende
zon kwamen heel wat Brechtenaren genieten van het
mooie domein en van de gezellige sfeer.

Tenslotte werd dit jaar de Fluo Nightrun boven de doopvont gehouden. Op 24 februari kon iedereen een zeven kilometer lang wan-
del- en loopparcours in het centrum van Brecht afleggen. De deelnemers passeerden op negentien locaties waar een lichtspektakel of
muziek was voorzien. De eerste editie bracht bijna 1.400 deelnemers naar het centrum van Brecht, wat een echt succes genoemd kan
worden.

@ brecht@n-vabe www.n-va.be/brecht



MerelFest

sondag 30 junk
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Financieel gezonde gemeente

Vanaf zijn aantreden als burgemeester besteedde Sven Deckers veel aandacht
aan gezonde gemeentefinancién. “Geld uitgeven kan iedereen. Maar op een
doordachte manier geld uitgeven, is iets anders. Als gemeentebestuur moe-
ten wij er ons van bewust zijn dat we met belastinggeld werken. Een zuinig
beheer staat daarom voorop”, zegt Sven.

Schuld gedaald

Aan het begin van deze legislatuur bedroeg de schuld van de gemeente Brecht
26 miljoen euro. Nu, bijna zes jaar later, is de schuld gedaald tot 10 miljoen
euro. “En dat zonder de goede dienstverlening in het gedrang te brengen of
investeringen te schrappen. Integendeel, we hebben heel wat investeringen
uitgevoerd.”

D ig i t al e s Gh erm en Ondersteuning door aankoper

De gemeente Brecht wierf een aankoper aan. Dat is iemand die op zoek gaat
naar de beste voorwaarden wanneer de gemeente iets moet aankopen of inves-
teringen gaat doen. Door het grondig vergelijken van offertes en het laten spelen
van de markt, kon de gemeente dankzij die aankoper heel wat besparen, zonder
in te boeten op kwaliteit.

De oude infoborden in onze gemeente waren
dringend aan vervanging toe. Ze waren re-
gelmatig defect en voldeden niet langer aan
de huidige normen.

Daarom plaatste de gemeente in samenwer- M b' I 't 't I === PR
king met commerciéle partner Cityscreens 0 I I el sp an ' . -

nieuwe digitale schermen in de Gasthuisstraat

in Brecht, de Dorpsstraat in Sint-Lenaarts en We werkten de voorbije jaren intensief aan
op het Max Wildiersplein in Sint-Job-in-‘t- een mobiliteitsplan voor onze gemeente.

Goor. Het beheer van de schermen gebeurt We volgden een uitgebreid participatietra-
door beide partners. ject, waarbij iedereen voorstellen of ideeén

kon aanbrengen.
De schermen zullen boodschappen vertonen

van 6 uur ’s morgens tot 23 uur ’s avonds. De Het mobiliteitsplan zal de volgende jaren
helft van de zendtijd wordt voorzien voor als basis dienen voor het mobiliteitsbeleid
gemeentelijke info, de andere helft is voorbe- en het moet onze gemeente leefbaar, veilig
houden voor lokale advertenties. Zowel lokale en bereikbaar houden. Op 11 juni werd het
ondernemers als verenigingen kunnen op de mobiliteitsplan tijdens een inlooptentoon-
nieuwe schermen adverteren. stelling voorgesteld.

Masterplan Sint-Job

In Sint-Job-in-‘t-Goor is er een grote nood aan ruimte voor sport en andere vrijetijdsactiviteiten. De gemeente besliste daar-
om een masterplan uit te werken om de noden in kaart te brengen. Er wordt opgelijst welke gebouwen - na een renovatie - nog
dienst kunnen doen en welke niet.

Vooral de vraag naar een publiek toegan-  Optimaliseren vrijetijdsinfrastructuur jeugdverenigingen, en iets verder allerhan-
kelijke sporthal en een polyvalente zaal de sportinfrastructuur. Op basis van het
kwam naar voren. Nog te vaak moeten masterplan - opgesteld in samenwerking
verenigingen uit Sint-Job uitwijken naar met verenigingen, burgers en gemeente-
buurgemeenten of moeten ze wachtlijsten diensten - zal de komende jaren gewerkt
aanleggen om nieuwe leden aan te werven. worden aan de optimalisatie van de vrije-
tijdsinfrastructuur in Sint-Job.

Het zwaartepunt van de infrastructuur
wordt gelegd bij de centrale as Kerklei,
historisch gezien het centrum van Sint-
Job. Daar bevindt zich nu reeds het admi-
nistratief centrum, de bib, het Goorhof,
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Het verhaal van de N-VA is er een van steden en
gemeenten waar Vlamingen zich thuis voelen.

Waarin u zich veilig voelt en waar onze manier van
leven beschermd wordt.

Waar het gemeentebestuur uw belastinggeld beheert
zoals een goede huisvader of -moeder dat zou doen.

En waar de N-VA welvaart creéert voor burgers, voor
bedrijven, voor Vlaanderen.

Word nu lid
van de N-VA!
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